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KATA PENGANTAR 

Alhamdulillahi Robbil ‘Aalamiin. Puji syukur kita panjatkan kehadirat Allah SWT. yang telah 

melimpahkan rahmat dan hidayah-Nya sehingga laporan Evaluasi Dosen Oleh Mahasiswa (EDOM) 

tahun 2022 semester genap dapat terselesaikan dengan baik. Shalawat dan salam tak lupa 

disampaikan dan semoga tercurah kepada Nabi Agung Muhammad SAW. beserta keluarga dan para 

sahabatnya. 

Laporan Evaluasi Dosen Oleh Mahasiswa ini merupakan dokumen pertanggungjawaban dalam 

mengevaluasi hasil pekerjaan dosen dengan berbasis pada pengawasan, artinya penilaian yang 

dilakukan terhadap dosen tidak saja ditujukan untuk menilai kinerja, juga sekaligus berpungsi untuk 

mengawasi dosen dalam melaksanakan tugas pokoknya, yaitu kegiatan pendidikan dan pengajaran 

Sebagai salah satu unsur dari fungsi administrasi akademik, Biro Administrasi Akademik telah 

menjalankan serangkaian penilaian kinerja dosen berdasarkan pendapat dan pengalaman mahasiswa 

selama masa studi, dengan harapan dapat lebih membantu dalam meningkatkan kinerja dosen 

terutama dalam hal proses belajar mengajar. 

Dengan tersusunnya laporan evaluasi dosen oleh mahasiswa ini diharapkan pula dapat menjadi bahan 

atau acuan bagi segenap civitas akademik terkhusus tenaga pendidik untuk lebih meningkatkan peran 

aktif dalam mencapai visi dan melaksanakan misi yang telah ditetapkan. 

Semarang,    Februari 2026 

Kepala Biro Administrasi Akademik 

Ghufron, S.T., M.Kom. 
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BAB I.  

PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang 

Perkembangan pendidikan tinggi dan adanya persaingan global, menuntut UNISSULA memiliki 

kenerja yang tinggi. Di sisi lain UNISSULA menetapkan visinya untuk menjadi universitas 

berkelas dunia yang berlandaskan nilai-nilai Islam. Untuk mencapai visi tersebut UNISSULA 

harus menata diri dengan melakukan perbaikan manajemen di segala bidang, termasuk dalam 

bidang pengelolaan SDM, terutama dosen. Dosen merupakan ujung tombak dan motor institusi 

untuk melaksanakan kegiatan tridharma. 

Sebagai unsur yang paling penting di Perguruan Tinggi, dosen juga dituntut untuk dapat 

berpartisipasi dalam tata pamong institusi dan pengembangan profesi. Hal ini cukup beralasan 

mengingat dosen merupakan pelaksana fungsi utama: pendidikan, penelitian, pengabdian pada 

masyarakat dan manajemen Perguruan Tinggi. Kelompok Dosen lebih tinggi dari kelompok 

lainnya (mahasiswa, tenaga penunjang akademik, dan tenaga administrasi), karena memiliki 

jenjang pendidikan dan kemampuan akademik yang lebih tinggi dan merupakan kekuatan utama 

pada jurusan/fakultas maupun Universitas. Oleh karena itu pemberdayaan dosen merupakan suatu 

keharusan bagi universitas, karena dosen yang kompeten dan memiliki kinerja yang tinggi 

merupakan kunci keberhasilan Jurusan/ Fakultas/Universitas. 

Kinerja dosen juga merupakan suatu hal yang sangat penting dalam upaya UNISSULA untuk 

mencapai tujuanya. Di dalam dunia yang kompetitif dan mengglobal, setiap perguruan tinggi, 

terutama UNISSULA memerlukan kinerja dosen yang tinggi. Pada saat yang bersamaan, dosen 

sebagai ujung tombak suatu perguruan tinggi memerlukan umpan balik dari lembaga atas hasil 

kerja mereka sebagai panduan bagi perilaku mereka di masa yang akan datang. Umpan balik 

terhadap kinerja dosen dapat dilakukan melalui evaluasi kinerja. Penilaian kinerja dosen 

merupakan suatu proses dimana lembaga melakukan evaluasi atau menilai kinerja dosen atau 

mengevaluasi hasil pekerjaan dosen. Penilaian yang dilakukan terhadap dosen di UNISSULA 

dilaksanakan dengan berbasis pada pengawasan, artinya penilaian yang dilakukan terhadap dosen 

tidak saja ditujukan untuk menilai kinerja, juga sekaligus berpungsi untuk mengawasi dosen 

dalam melaksanakan tugas pokoknya, yaitu kegiatan pendidikan dan pengajaran, oleh karena itu 
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criteria yang dijadikan untuk mengevaluasi, sekaligus berfungsi sebagai alat untuk mengawasi 

kinerja dosen. 

B. Tujuan 

Tujuan Evaluasi kinerja Dosen oleh Mahasiswa ini untuk memberikan tuntunan bagi fakultas atau 

departemen mengenai pelaksanaan dan pengukuran kinerja dosen di lingkungan Unissula serta 

mendorong doesn untuk meningkatkan kualitas sesuai dengan standar minimal yang diharapkan. 

Pedoman ini juga diharapkan dapat menjadi panduan bagi dosen untuk dapat meningkatkan 

kinerjanya. Dengan demikian laporan ini berfungsi sebagai acuan dan rambu-rambu bagi 

UNISSULA, Fakultas dan departemen serta dosen di dalam pelaksanaan tridharma dan 

peningkatan kinerja. Melalui laporan ini diharapkan UNISSULA dapat meningkatkan kualitasnya 

melalui profesionalisme dosen dan dapat memenuhi tuntutan stakeholder tantangan global. 

Adapun tujuan secara lebih rinci dapat diuraikan sebagai berikut: 

1. Untuk mengetahui tingkat prestasi kerja dosen 

2. Pemberian penghargaan yang serasi, misalnya: tunjangan prestasi,insentif, kenaikan gaji, 

pengembangan karier, kesempatan mengikuti pendidikan tambahan, dsb. 

3. Mendorong pertanggungjawaban atau akuntabilitas kinerja dosen 

4. Meningkatkan motivasi dan etos kerja dosen 

5. Media umpan balik bagi dosen maupun Unissula untuk memperbaiki lingkungan kerja, 

system pembinaan, sarana pendukung, dsb. 

6. Menjaga tingkat kinerja dosen diatas standar minimal 

C. Sasaran 

Adapun sasaran dari pelaksanaan evaluasi dan pengukuran kinerja dosen, meliputi: 

a. Peningkatan profesionalisme dosen dalam melaksanakan tugas, 

b. Peningkatan proses dan hasil pendidikan di Unissula 

c. Penilaian akuntabilitas kinerja dosen Unissula 

d. Peningkatan Budaya Akademik Islami di Lingkungan Unissula 

e. Mempercepat terwujudnya visi, misi dan tujuan Unissula 

f. Pencapaian Standar Nasional Pendidikan Tinggi 
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D. Manfaat  

a. Sebagai salah satu sumber informasi dalam perencanaan pelatihan dan pengembangan dosen. 

b. Membantu dalam penetapan tugas mengajar atau dalam mengampu suatu mata kuliah. 

c. Sebagai alat untuk membantu dosen dan mendorong dosen untuk mengambil inisiatif dalam 

upaya memperbaiki kinerja. 

d. Untuk mengetahui efektivitas kebijakan yang berkaitan dengan SDM, seperti seleksi, 

rekruetment serta pelatihan dan pengembangan. 

e. Sebagai sumber informasi terkait dengan kebijakan untuk mengatasi permasalahan terkait 

dengan kinerja dosen. 

f. Sebagai sumber informasi untuk pengambilan keputusan yang berkaitan dengan gaji, insentif, 

upah, konpensasi dan berbagai imbalan lainnya serta pemberian sanksi maupun kebijakan 

pemberhentian dosen 
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BAB II.  

DASAR HUKUM KINERJA DOSEN 

Evaluasi Dosen oleh mahasiswa ini disusun dengan mempertimbangan perundang-undangan yang 

berlaku di Indonesia serta peraturan yang berlaku di UNISSULA yang meliputi UU, peraturan dan 

kebijakan sebagai berikut: 

1. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 78, Tambahan Lembaga Negara Republik Indonesia 

Nomor 4301) 

2. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 14 Tahun 2005 Tentang Guru Dan Dosen 

3. Peraturan Menteri Pendidikan Dan Kebudayaan Republik Indonesia Nomor 49 Tahun 2014 

Tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi 

4. Peraturan Menteri Pendidikan Dan Kebudayaan Republik Indonesia Nomor 50 Tahun 2014 

Tentang Sistem Penjaminan Mutu Internal 

5. Permenpan No 17 Tahun 2013 Tentang Jaban Fungsional Dosen Dan Angka Kredit 

6. Peraturan Pemerintah No. 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan 

Pengelolaan Perguruan Tinggi (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 16, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5500) 

7. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 37 Tahun 2009 Tentang Dosen 

8. Anggaran Dasar YBWSA, Akta Notaris Tan A. Sioe No. 86 Tahun 1950 dan telah beberapa kali 

diadakan perubahan, terakhir akta Notaris Sondhy Haryawan, SH, M.Kn no. 1 tahun 2008 tanggal 

06 Oktober 2008 tentang akta Perubahan Anggaran Dasar Yayasan Badan Wakaf Sultan Agung 

dan sudah tercatat Dit.Jen AHU Departemen Hukun dan HAM RI pada tanggal 10 Nopember 

2008 dengan no. Surat: AHU-AH.01,08-697 perihal: Yayasan Badan Wakaf Sultan Agung; 

9. STATUTA UNISSULA tahun 2019 sebagaimana disahkan dalam SK YBWSA Nomor 

140/SK/YBWSA/XII/2019 

10. RENSTRA UNISSULA 2014 - 2024. 

11. Hasil Rapat Senat UNISSULA 

12. Hasil Rapat Pimpinan UNISSULA 

13. Pedoman Evaluasi Dosen oleh Mahasiswa 
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BAB III.  

JENIS DAN WEWENANG SERTA PROSEDUR EVALUASI DOSEN OLEH 

MAHASISWA 

Dalam melaksanakan evaluasi terhadap kinerja dosen hendaknya berorientasi pada tujuan, dengan 

memperhatikan kriteria-kriteria evaluasi yang telah ditetapkan. Pelaksanaan evaluasi juga didasarkan 

pada program evaluasi yang direncanakan. Agar evaluasi kinerja dosen oleh mahasiawa (EDOM) 

berjalan efektif, perlu ditentukan pejabat Aatau pihak yang ditugaskan untuk melakukan evaluasi, 

artinya siapa yang akan melakukan evaluasi kinerja dosen tersebut, yang ditetapkan dengan surat 

keputusan, sehingga ketika melakukan evaluasi memiliki legilatas yang kuat. Evaluasi kinerja dosen 

oleh mahasiswa hendaknya dilakukan oleh orang yang memiliki kesempatan yang luas untuk 

mengamati perilaku dosen secara langsung di kelas. 

A. Wewenang Evaluasi Kinerja Dosen 

Dengan adanya ketetapan siapa yang akan melakukan evaluasi diharapkan pelaksanaan evaluasi 

akan berjalan secara baik dan berkelanjutan. Ada beberapa komponen yang terlibat dalam 

evaluasi kinerja dosen oleh mahasiswa: 

1. Pimpinan Universitas 

2. Tim EDOM Universitas  

3. Pimpinan Fakultas, pimpinan jurusan atau ketua program studi 

4. Mahasiswa, 

5. Tim EDOM Fakultas 

B. Waktu Penilaian Kinerja Dosen 

Ditinjau dari segi waktu pelaksanaan penilaian kinerja dosen berbasis system informasi 

manajemen: 

1. Penilaian berkala, yaitu penilaian yang dilakukan untuk mengendalikan atau menilai pada 

jangka waktu tertentu (1 semester) sekali pada saat mahasiswa akan akses terhadap nilai akhir 

semester. 

2. Rekapitulasi dan evaluasi terhadap hasil penilaian dilakukan pada bulan April dan Oktober. 

C. Mekanisme dan prosedur: 

Mekanisme dan Prosedur Penilaian Kinerja Dosen sebagai berikut: 
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1. Ka Prodi EDOM: 

a. Berinisiatif melakukan sosialisasi EDOM pada setiap akhir semester. 

b. Menginformasikan kegiatan tersebut kepada mahasiswa 

2. Tim EDOM Fakultas 

a. Memperbanyak instrument EDOM berdasarkan kebutuhan. 

b. Mengupload EDOM tiap akhir semester 

c. Melakukan rekapitulasi dan tabulasi hasil EDOM 

d. Melakukan interpretasi dan penarikan kesimpulan dari hasil evaluasi terhadap kinerja 

dosen yang dilakukan setiap akhir semester. 

e. Memberikan pelaporan kepada pihak fakultas dari hasil evaluasi terhadap kinerja dosen 

dan Fakultas memberikan laporan pada Tim EKD Universitas 

f. Memberikan umpan balik kepada seluruh dosen dari hasil evaluasi kinerja yang telah 

dilakukan untuk perbaikan di masa mendatang. 

3. Tim EDOM Universitas 

a. Tim EKD Universitas melakukan Tabulasi dan scoring terhadap hasil EDOM terhadap 

berbagai Prodi dan Fakultas 

b. Tim EKD Univesitas melakukan pemberian predikat terhadap hasil tabulasi seluruh 

komponen terhadap masing-masing Prodi 

c. Tim EKD Universitas melaporkan hasil EDOM terhadap Rektor  

D. Instruksi Kerja 

1. Staff administrasi program studi pada 2 minggu terakhir pelaksanaan perkuliahan 

mengiunformasikan akan adanya kegiatan survey evaluasi dosen oleh mahasiswa 

menggunakan e-kuesioner pada system informasi akademik UNISSULA. 

2. Lembar kuesioner/evaluasi dosen oleh dari mahasiswa diisi pada saat mahasiswa akan 

mengakses nilai akhir semester. 

3. Mahasiswa melakukan isian terhadap identitas dosen, mata kuliah yang diajarkan, jadwal 

kuliah, dan jam kuliah. 

4. Staf program studi, melakukan rekapitulasi data dan tabulasi dari form yang telah diisi 

mahasiswa. 
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5. Setelah seluruh lembar isian kuesioner dan borang evaluasi dilakukan rekapitulasi dann staff 

administrasi jurusan menyampaikan kepada ketua program studi bahwa kegiatan pengisian 

lembar evaluasi kinerja dosen mengajar telah siap untuk dilakukan pengolahan data. 

6. Ketua program studi menugaskan kepada Tim EDOM program studi untuk melakukan 

pengoalahan dan analisis data terhadap lembar isian kuesioner yang ada. 

7. Tim EDOM program studi menyerahkan hasil olahan data kepada ketua program studi. 

8. Ketua program studi membuat laporan ke fakultas tentang kesimpulan dan interpretasi yang 

dapat ditarik dari evaluasi terhadap kinerja dosen. 

9. Ketua program studi melalui rapat rutin program studi memberikan umpan balik kepada para 

dosen tentang hasil evaluasi kinerja dosen. 

10. Pimpinan Fakultas membuat laporan ke Universitas tentang kesimpulan dan interpretasi yang 

dapat ditarik dari evaluasi terhadap kinerja dosen. 

11. Staf BAAk, melakukan rekapitulasi data dan tabulasi dari form yang telah diisi mahasiswa 

untuk masing-masing program studi. 

12. Setelah seluruh lembar isian kuesioner dan borang evaluasi dilakukan rekapitulasi dann staff 

administrasi jurusan menyampaikan kepada ketua BAAk bahwa kegiatan pengisian lembar 

evaluasi kinerja dosen mengajar telah siap untuk dilakukan pengolahan data. 

13. Ketua BAAk menugaskan kepada Tim EDOM UNISSULA untuk melakukan pengolahan dan 

analisis data terhadap lembar isian kuesioner yang ada. 

14. Tim EDOM UNISSULA menyerahkan hasil evaluasi dan Rekomendasi kepada Rektor 

Melalui WR I. 

15. Rektor melalui rapat rutin program studi memberikan umpan balik kepada fakultas dan prodi 

tentang hasil EDOM dari maisng-masing prodi. 

16. Pimpinan Universitas Menyusuan Laporan Penilaian Kinerja Dosen Tingkat Universitas hasil 

kompilasi semua Fakultas dan membuat kebijakan terkait dengan hasil evaluasi kinerja dosen 

pada level universotas maupun fakultas 
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BAB IV.  

HASIL DAN KESIMPULAN 

Evaluasi Dosen oleh Mahasiswa (EDOM) dilakukan pada saat akhir perkuliahan semester genap 

melalui edom.unissula.ac.id. Penilaian ini berdasarkan mata kuliah yang telah dijalani oleh 

mahasiswa. Mahasiswa wajib melakukan penilaian karena data yang digunakan menjadi evaluasi dan 

dijadikan dasar untuk melakukan registerasi KRS pada semester berikutnya. 

Hasil perolehan EDOM dihitung secara langsung oleh system dari hasil penilaian mahasiswa terhadap 

dosen dari beberapa aspek yaitu realibility, responsiveness, Assurance, Empathy dan Tangibel. 

Penilaian dilakukan pada kuesiner online dimana mahasiswa mengisi EDOM tiap mata kuliah 

sebelum melakukan KRS semester berikutnya. Mahasiswa menilai tiap mata kuliah dengan memberi 

penilaian berskala linear dari angka 1 sampai 5, dimana: 

Angka Predikat 

1 Sangat Tidak Puas 

2 Tidak Puas 

3 Cukup Puas 

4 Puas 

5 Sangat Puas 

Sehingga bila dikaji dari rata rata tiap aspek, maka dapat diambil kesimpulan: 

Rata – Rata Tiap Aspek Predikat 

0,01 – 2,32 Tidak Puas 

2,33 – 3,66 Cukup Puas 

3,67 – 4,00 Puas 

Berikut hasil perolehan nilai EDOM yang diambil dari sistem edom.unissula.ac.id: 
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A. Fakultas Teknik 

Gambar 1 Rekapitulasi Pengisian EDOM di Fakultas Teknik 

Gambar 1 menunjukkan hasil rekapitulasi pengisian EDOM di Fakultas Teknik, Program Studi 

Dokter Teknik Sipil sebesar 71%, Magister Teknik Sipil sebesar 79%, Teknik Sipil S1 sebesar 

82%, Perencanaan Wilayah dan Kota sebanyak 78% dan program studi Magister Perencanaan 

Wilayah dan kota sebanyak 81%. 

 

Gambar 2 Tingkat Kepuasan EDOM Fakultas Teknik 
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Gambar 2 menunjukkan grafik tingkat kepuasan Evaluasi Dosen oleh Mahasiswa di Fakultas 

Teknik dengan indeks kepuasan Assurance sebesar 3.68 (Puas), Emphaty sebesar 3.67 (Puas), 

Reliabilty sebesar 3.69 (Puas), Responsiveness sebesar 3.67 (Puas), dan Tangibel sebesar 3.69 

(Puas). 

B. Fakultas Hukum 

 
Gambar 3 Rekapitulasi Pengisian EDOM di Fakultas Hukum 

Gambar 3 menunjukkan responden EDOM terbanyak pada Program Studi Program Doktor Ilmu 

Hukum sebesar 72%, Magister Ilmu Hukum 77%, Magister Kenotariatan 78%, dan S1 Ilmu 

Hukum sebesar 76% 
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Gambar 4 Tingkat Kepuasan EDOM Fakultas Hukum 

Gambar 4 menunjukkan grafik tingkat kepuasan Evaluasi Dosen oleh Mahasiswa di Fakultas 

Hukum dengan indeks kepuasan Assurance sebesar 3.72 (Puas), Emphaty sebesar 3.72 (Puas), 

Reliabilty sebesar 3.71 (Puas), Responsiveness sebesar 3.70 (Puas), dan Tangibel sebesar 3.73 

(Puas). 

C. Fakultas Ekonomi 
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Gambar 5 Rekapitulasi Pengisian EDOM di Fakultas Ekonomi 

Gambar 5 menunjukkan prosentasi responden EDOM di Fakultas Ekonomi pada Program Studi 

Magister Manajemen sebesar 68%, S1 Manajemen sebesar 72%, S1 Akuntansi sebesar 76%, 

akuntansi D3 sebesar 78%, Dokter Ilmu Manajemen 68% dan Program Studi Magister Akuntansi 

sebesar 64% 

 

Gambar 6 Tingkat Kepuasan EDOM Fakultas Ekonomi 

Dalam gambar 6, menunjukkan grafik tingkat kepuasan Evaluasi Dosen oleh Mahasiswa di 

Fakultas Ekonomi dengan indeks kepuasan Reability sebesar 3.70 (Puas), Responsivenes sebesar 

3.69 (Puas), Assurance sebesar 3.73 (Puas), Empathy sebesar 3.71 (Puas), dan Tangibel sebesar 

3.72 (Puas) 
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D. Fakultas Agama Islam 
 

Gambar 7 Rekapitulasi Pengisian EDOM di Fakultas Agama Islam 

Gambar 7 menunjukkan bahwa Fakultas Agama Islam menerapkan EDOM pada 4 program studi 

di bawah naungannya, yaitu Program Studi Magister Pendidikan Agama Islam sebesar 69%, 

Program Studi S1 Hukum Keluarga sebesar 78% dan Program Studi S1 Pendidikan Agama Islam 

sebesar 81%. Sementara untuk Program Studi S1 S3 Pendidikan Agama Islam 69%. 

 

Gambar 8 Tingkat Kepuasan EDOM Fakultas Agama Islam 

Grafik dalam gambar 8 menunjukkan tingkat kepuasan Evaluasi Dosen oleh Mahasiswa di 

Fakultas Agama Islam dengan indeks kepuasan Reliability sebesar 3.72 (Puas), Responsivenes 



 14 

sebesar 3.70 (Puas), Assurance sebesar 3.73 (Puas), Empathy sebesar 3.72 (Puas), dan Tangibel 

sebesar 3.71 (Puas) 

E. Fakultas Teknologi Industri 

 

Gambar 9 Rekapitulasi Pengisian EDOM di Fakultas Teknologi Industri 

Gambar 9 menunjukkan hasil perolehan EDOM yang dilakukan oleh Fakultas Teknologi Industri 

dengan perolehan masing masing Program Studi sebagai berikut: Program Studi Magister Teknik 

Elektro dengan responden sejumlah 73%, Program Studi S1 Teknik Industri sejumlah 75%, 

Program Studi S1 Teknik Elektro sebesar 78%, dan Program Studi S1 Teknik Informatika 

sejumlah 74%. 
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Gambar 10 Tingkat Kepuasan EDOM Fakultas Teknologi Industri 

Grafik 10 menunjukkan tingkat kepuasan Evaluasi Dosen oleh Mahasiswa di Fakultas Teknologi 

Industri dengan indeks kepuasan Reliability sebesar 3.71 (Puas), Responsivenes sebesar 3.73 

(Puas), Assurance sebesar 3.71 (Puas), Empathy sebesar 3.75 (Puas), dan Tangibel sebesar 3.70 

(Puas) 

. 

F. Fakultas Psikologi 

 

Gambar 11 Rekapitulasi Pengisian EDOM di Fakultas Psikologi 

Berdasarkan gambar 11, perolehan EDOM pada Fakultas Psikologi mencapai 83%, hal ini 

menunjukkan tingkat antusiasme mahasiswa dalam melakukan penilaian EDOM mengalami 

penurunan dibanding semester sebelumnya. 
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Gambar 12 Tingkat Kepuasan EDOM Fakultas Psikologi 

Grafik pada gambar 12 menunjukkan tingkat kepuasan Evaluasi Dosen oleh Mahasiswa di 

Fakultas Psikologi dengan indeks kepuasan Reliability sebesar 3.70 (Puas), Responsivenes 

sebesar 3.71 (Puas), Assurance sebesar 3.73 (Puas), Empathy sebesar 3.72 (Puas), dan Tangibel 

sebesar 3.71 (Puas) 

 

G. Fakultas Ilmu Komunikasi 

 

Gambar 13 Rekapitulasi Pengisian EDOM di Fakultas Bahasa dan Ilmu Komunikasi 

Gambar 13 Fakultas Bahasa dan Ilmu Komunikasi telah menggunakan EDOM di semua Program 

Studi. Hal ini terlihat dari prosentase responden pada Program Studi S1 Ilmu Komunikasi sebesar 

73% 
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Gambar 14 Tingkat Kepuasan EDOM Fakultas Bahasa dan Ilmu Komuikasi 

Pada gambar 14, terlihat grafik yang menunjukkan tingkat kepuasan Evaluasi Dosen oleh 

Mahasiswa di Fakultas Ilmu Komunikasi dengan indeks kepuasan Reliability sebesar 3.67 (Puas), 

Responsivenes sebesar 3.68 (Puas), Assurance sebesar 3.67 (Puas), Empathy sebesar 3.70 (Puas), 

dan Tangibel sebesar 3.71 (Puas) 
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H. Fakultas Ilmu Keperawatan 

 

Gambar 15 Rekapitulasi Pengisian EDOM di Fakultas Ilmu Keperawatan 

Responden evaluasi dosen oleh mahasiswa Fakultas Ilmu Keperawatan terlihat pada gambar 15 

yang menunjukkan bahwa Program Studi Profesi Ners 74%, Ilmu keperawatan 78%, D3 

Keperawatan 75% dan Magister Keperawatan 72% 

 

Gambar 16 Tingkat Kepuasan EDOM Fakultas Ilmu Keperawatan 

Sementara tingkat kepuasan evaluasi dosen oleh mahasiswa di Fakultas Ilmu Keperawatan dapat 

di lihat pada gambar 16 yaitu dengan indeks kepuasan Reliability sebesar 3.71 (Puas), 
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Responsivenes sebesar 3.73 (Puas), Assurance sebesar 3.70 (Puas), Empathy sebesar 3.72 (Puas), 

dan Tangibel sebesar 3.71 (Puas). 
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I. Fakultas Kedokteran Gigi 
 

Gambar 17 Rekapitulasi Pengisian EDOM di Fakultas Kedokteran Gigi 

Berdasarkan gambar 17, perolehan EDOM Fakultas Kedokteran Gigi untuk Program Studi S1 

Kedokteran Gigi sebesar 78%, Program Profesi Dokter Gigi 79% dan Magister Ilmu Kedopkteran 

Gigi 68% hal ini menunjukkan tingkat antusiasme mahasiswa dalam melakukan penilaian edom 

kali ini sangat rendah.  

 

Gambar 18 Tingkat Kepuasan EDOM Fakultas Kedokteran Gigi 
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Grafik pada gambar 18 menunjukkan tingkat kepuasan Evaluasi Dosen oleh Mahasiswa di 

Fakultas Kedokteran Gigi dengan indeks kepuasan Reliability sebesar 3.70 (Puas), Responsivenes 

sebesar 3.73 (Puas), Assurance sebesar 3.72 (Puas), Empathy sebesar 3.71 (Puas), dan Tangibel 

sebesar 3.73 (Puas). 

 

J. Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan 

 

Gambar 19 Rekapitulasi Pengisian EDOM di Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan 

Pada Gambar 19 menunjukkan bahwa pengisian EDOM di Fakultas Keguruan dan Ilmu 

Pendidikan mengalami penurunan prosentasi yang dari semester sebelumnya, yaitu pada Program 

Studi S1 Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia mencapai 77%, Program Studi S1 Pendidikan 

Matematika hingga 79% dan Program Studi S1 Pendidikan Guru Sekolah Dasar sebesar 78%, 

Pendidikan Profesi Guru 74%, Magister Pendidikan Dasar 73%, Magister Pendidikan Bahasa 

Indonesia 75% dan Magister Pendidikan Matematika 71%. 
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Gambar 20 Tingkat Kepuasan EDOM Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan 

Gambar 20 yang menunjukkan grafik tingkat kepuasan evaluasi dosen oleh mahasiswa di Fakultas 

Keguruan dan Ilmu Pendidikan dengan indeks kepuasan Reliability sebesar 3.71 (Puas), 

Responsivenes sebesar 3.72 (Puas), Assurance sebesar 3.72 (Puas), Empathy sebesar 3.70 (Puas), 

dan Tangibel sebesar 3.73 (Puas). 
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K. Fakultas Kedokteran 

Pada Gambar 21 menunjukkan bahwa pengisian EDOM di Fakultas Kedokteran mengalami 

penurunan prosentasi yang dari semester sebelumnya, yaitu pada Program Studi Magister Biomedik 

70%, Profesi Dokter 72% Pendidikan Dedokteran 74% Dokter Ilmu Medis 71%, dan Magister 

Kesehatan masyarakat 73%. 

 

 

Gambar 21 Tingkat Kepuasan EDOM Fakultas Kedokteran 
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Gambar 22 yang menunjukkan grafik tingkat kepuasan evaluasi dosen oleh mahasiswa di Fakultas 

Keguruan dan Ilmu Pendidikan dengan indeks kepuasan Reliability sebesar 3.70 (Puas), 

Responsivenes sebesar 3.71 (Puas), Assurance sebesar 3.73 (Puas), Empathy sebesar 3.72 (Puas), 

dan Tangibel sebesar 3.74 (Puas). 

 

Gambar 22 Tingkat Kepuasan EDOM Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan 
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L. Fakultas Farmasi 

 

Pada Gambar 23 menunjukkan bahwa pengisian EDOM di Fakultas Kedokteran mengalami 

penurunan prosentasi yang dari semester sebelumnya, yaitu pada Program Studi Farmasi 74%, 

Kebidanan 72%, Pendidikan Profesi Bidan 73%, Pendidikan Profesi Apoteker 71%. 

 

 

Gambar 23 Tingkat Kepuasan Fakultas Farmasi 
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Gambar 20 yang menunjukkan grafik tingkat kepuasan evaluasi dosen oleh mahasiswa di Fakultas 

Keguruan dan Ilmu Pendidikan dengan indeks kepuasan Reliability sebesar 3.71 (Puas), 

Responsivenes sebesar 3.72 (Puas), Assurance sebesar 3.73 (Puas), Empathy sebesar 3.70 (Puas), 

dan Tangibel sebesar 3.72 (Puas). 
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BAB V 

PENUTUP 

Pedoman Evaluasi Kinerja Dosen Oleh Mahasiswa ini disusun untuk membantu Tim dalam 

melaksanakan kegiatan evaluasi kinerja Dosen. Dengan keberadaan pedoman ini diharapkan dapat 

memberikan kemudahan bagi Tim untuk melakukan tahapan persiapan, pelaksanaan serta pelaporan 

evaluasi kinerja dosen baik pada level program studi, fakultas maupun universitas. Pedoman ini dapat 

disesuaikan apabila dalam perkembangan terdapat perubahan instrument, mekanisme pengumpulan 

data, maupun teknis pelaporan sesuai dengan dinamika yang berkembangan saat impelementasi 

pedoman dilakukan. Semoga pedoman ini dapat memberikan kemanfaatan dan membantu 

pelaksanaan kegiatan EDOM dengan baik.  

 

        Semarang, Februari 2026 

        Wakil Rektor I 

          Dr. Mochammad Abdul Basir, S.Pd, M.Pd 
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LAMPIRAN 

INSTRUMENT EVALUASI DOSEN OLEH MAHASISWA 

Indikator Evaluasi Kinerja Dosen Oleh Mahasiswa menyangkut 9 (Sembilan) katagori yang meliputi 

reliabilitas, responsivenss, assurance, tangible, empathy, responsibility, atrativeness dan competance 

Ada indikator setiap katagori dapat dilihat pada rincian sebagai berikut : 

KUESIONER EDOM 

No Pernyataan 1 2 3 4 5 

A RELIABILITY 

1 Dosen menyampaikan kontrak perkuliahan meliputi: visi misi tujuan, 
sistem perkuliahan, ruang lingkup materi, sumber belajar, dan sistem 
penilaian. 

          

2 Dosen melaksanakan perkuliahan sebanyak 16 kali pertemuan 
(termasuk tatap muka, daring, UTS, UAS) 

          

3 Dosen dalam penentuan nilai akhir mempertimbangkan ranah kognitif, 
afektif, dan psikomotorik ( meliputi: hasil tes, sikap, dan keaktifan 
dalam perkuliahan) 

          

B RESPONSIVENESS 

1 Dosen menerima masukan, kritik dan saran dari mahasiswa sebagai 
upaya perbaikan pembelajaran 

          

2 Dosen memberikan layanan konsultasi kepada mahasiswa yang 
mengalami masalah perkuliahan 

          

C ASSURANCE 

1 Dosen memiliki kompetensi penguasaan substansi materi perkuliahan 
sesuai bidang keahliannya 

          

2 Dosen memiliki kekuatan menimbulkan kepercayaan kepada 
mahasiswa untuk berhasil dalam perkuliahan 

          

3 Dosen dalam penyampaian materi perkuliahan mudah dipahami, jelas, 
dan komunikatif. 

          

4 Dosen mampu memberikan wawasan substansi materi serta 
mengkaitkan dengan nilai-nilai islami (ayat Al-Quran) 

          

5 Dosen menyampaikan materi perkuliahan secara santun dengan 
melibatkan partisipasi aktif mahasiswa 

          

D EMPATHY 

1 Dosen memiliki semangat dan senang mengajar           

2 Dosen menghargai mahasiswa           

3 Dosen mampu membuat situasi belajar di kels yang menyenangkan           

4 Dosen peduli pada tingkat pemahaman mahasiswa terhadap materi 
perkuliahan 

          

E TANGIBLE 

1 Dosen mampu menjadi panutan mahasiswa sebagai pribadi muslim 
yang menginspirasi cita-cita masa depan 

          

2 Dosen memberi pengaruh positif terhadap perubahan dalam diri 
mahasiswa (cara berpikir, cara belajar, dan memecahkan masalah) 

          



 29 

No Pernyataan 1 2 3 4 5 

3 Dosen memanfaatkan media pembelajaran serta teknologi informasi 
dan komunikasi dalam pembelajaran secara tatap muka atau daring 

          

F RESPONSIBILITY 

1 Dosen merencanakan dengan baik kegiatan kuliah untuk satu 
semester (Kontrak Kuliah) 

          

2 Dosen bertanggung jawab pada penyelesaian materi kuliah sesuai 
dengan kontrak perkuliahan 

          

G ATTRACTIVENESS 

1 Dosen menyajikan kuliah dengan cara yang menarik           

2 Dosen menyajikan kuliah dengan interaksi mahasiswa           

3 Dosen menyampaikan kuliah dengan cara yang jelas dan dapt 
dipahami 

          

4 Dosen menggunakan berbagai ragam gaya dan metode penyajian 
kuliah 

          

H EXISTENCE EFFECT 

1 Mahasiswa bisa mengimplementasikan materi perkuliahan yang 
diajarkan 

          

2 Mahasiswa terinspirasi oleh dosen untuk meningkatkan motivasi 
belajar 

          

3 Mahasiswa terinspirasi oleh dosen untuk berpikir logis, bersikap serta 
berperilaku yang lebih baik 

          

4 Mahasiswa menganggap dosen ini favorit dalam proses belajar 
mengajar 

          

I COMPETENCY           

1 Dosen mengaitkan materi kuliah pada pengalaman contoh riil           

2 Dosen mengaitkan materi kuliah dengan memasukkan nilai nilai islam           

3 Dosen menguasai materi/memiliki pengetahuan yang cukup luas dan 
mendalam dalam bidang ilmu yang diajarkan 
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HASIL PERANGKINGAN DOSEN TIAP FAKULTAS 

1. Fakultas Teknik 

NO NAMA DOSEN 
JML 

RESPONDEN 
JML 

KELAS 
MEAN 
TOTAL 

PREDIKAT 

1 Abdul Fikri Faqih 20 2 3,67 PUAS 

2 Abdul Rochim 239 12 3,87 PUAS 

3 Abied Rizky Putra Muttaqien 505 10 3,81 PUAS 

4 Agus Irfan 80 1 3,79 PUAS 

5 Agus Rochani 90 2 3,80 PUAS 

6 Ahmad Mujib 78 2 3,77 PUAS 

7 Anis Tyas Kuncoro 45 1 3,82 PUAS 

8 Antonius 333 13 3,82 PUAS 

9 Ardiana Yuli Puspitasari 162 7 3,79 PUAS 

10 Ari Sentani 393 10 3,84 PUAS 

11 Asmaji Muchtar 77 1 3,85 PUAS 

12 Asmaji Muhtar 38 1 3,48 PUAS 

13 Benny Syahputra 449 6 3,49 PUAS 

14 Boby Rahman 301 9 3,51 PUAS 

15 Dina Novadriana 30 1 3,62 PUAS 

16 Eko Muliawan Satrio 1353 24 3,48 PUAS 

17 Eppy Yuliani 193 6 3,58 PUAS 

18 Gata Dian Asfari 243 4 3,39 PUAS 

19 Ghofar Shidiq 25 1 3,75 PUAS 

20 Hadi Nugroho 37 1 3,79 PUAS 

21 Hasti Widyasamratri 198 7 3,81 PUAS 

22 Henny Pratiwi Adi 521 16 3,44 PUAS 

23 Hermin Poedjiastoeti 204 10 3,55 PUAS 

24 Jamilla Kautsary 189 6 3,47 PUAS 

25 Juny Andry Sulistyo 457 12 3,48 PUAS 

26 KARTONO WIBOWO 636 18 3,57 PUAS 

27 Lisa Fitriyana 422 10 3,80 PUAS 

28 M, Agung Wibowo 35 2 3,84 PUAS 

29 MILA KARMILAH 154 6 3,53 PUAS 

30 Mohammad Agung Ridlo 131 7 3,57 PUAS 

31 MOH FAIQUN NIAM 372 14 3,79 PUAS 

32 Mudjiastuti Handajani 33 2 3,76 PUAS 

33 Muhamad Haddin 45 1 3,79 PUAS 

34 MUHAMAD RUSLI AHYAR 1038 19 3,83 PUAS 

35 Muhammad Muhtar Arifin Sholeh 131 2 3,85 PUAS 

36 Nafiah 232 4 3,43 PUAS 
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37 Prabowo Setiyawan 496 10 3,84 PUAS 

38 PRATIKSO 168 9 3,76 PUAS 

39 Rachmat Mudiyono 355 11 3,79 PUAS 

40 Rifqi Brilyant Arief 183 6 3,82 PUAS 

41 Rinda Karlinasari 289 9 3,42 PUAS 

42 Rozihan 24 3 3,88 PUAS 

43 Samsudin 3 2 4 PUAS 

44 Slamet Hambali 28 1 3,81 PUAS 

45 Slamet Imam Wahyudi 402 17 3,54 PUAS 

46 Soedarsono 129 7 3,71 PUAS 

47 Sri Arttini Dwi Prasetyowati 41 2 3,75 PUAS 

48 Sudarto 51 1 3,62 PUAS 

49 Sugeng Hariyadi 48 2 3,78 PUAS 

50 Sumirin 396 13 3,51 PUAS 

51 Suripin - - 36 1 3,81 PUAS 

52 Susiyanto 80 1 3,86 PUAS 

53 Syamsul Ma'arif 51 1 3,48 PUAS 

54 Tjoek Suroso Hadi 111 6 3,79 PUAS 

55 Umar Ma'ruf 34 2 3,82 PUAS 

56 Warsiyah 4 1 3,75 PUAS 

2. Fakultas Hukum 

NO NAMA DOSEN 
JML 

RESPONDEN 
JML 

KELAS 
MEAN 
TOTAL 

PREDIKAT 

1 Abdurrohim 281 6 3,7 SANGAT PUAS 

2 Agustin Handayani 179 5 3,7 SANGAT PUAS 

3 Aida Azizah 72 2 3,61 SANGAT PUAS 

4 Anisa Fitriani 157 4 3,58 SANGAT PUAS 

5 A, Zaenur rosyid 51 1 3,47 SANGAT PUAS 

6 Dwi Wahyuningsih Choiriyah 109 3 3,57 SANGAT PUAS 

7 Erni Agustina Setiowati 166 4 3,64 SANGAT PUAS 

8 Falasifatul Falah 178 5 3,76 SANGAT PUAS 

9 Hidayatus Sholihah 34 1 3,54 SANGAT PUAS 

10 Inhastuti Sugiasih 149 4 3,68 SANGAT PUAS 

11 Joko Kuncoro 110 5 3,77 SANGAT PUAS 

12 Laily Rahmah 172 4 3,7 SANGAT PUAS 

13 Leli Nisfi Setiana 73 2 2,76 PUAS 

14 Luh Putu Shanti Kusumaningsih 187 5 3,67 SANGAT PUAS 

15 Muna Yastuti Madrah 43 1 3,66 SANGAT PUAS 

16 Nailul Mukorobin 72 2 3,11 SANGAT PUAS 

17 Ratna Supradewi 184 5 3,45 SANGAT PUAS 

18 Retno Anggraini 76 2 3,25 SANGAT PUAS 
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19 Retno Setyaningsih 212 5 3,68 SANGAT PUAS 

20 Rohmatun 181 5 3,72 SANGAT PUAS 

21 Ruseno Arjanggi 206 5 3,69 SANGAT PUAS 

22 Sarjuni 46 1 3,47 SANGAT PUAS 

23 SRI HARTONO 37 1 3,13 SANGAT PUAS 

24 Sudarto 36 1 3,36 SANGAT PUAS 

25 Susiyanto 40 1 3,78 SANGAT PUAS 

26 Tali Tulab 38 1 3,45 SANGAT PUAS 

27 Toha Makhshun 37 1 3,51 SANGAT PUAS 

28 Yuli Arinta Dewi 84 2 3,35 SANGAT PUAS 

29 Zamroni 226 6 3,61 SANGAT PUAS 

 

3. Fakultas Ekonomi 

NO NAMA DOSEN 
JML 

RESPONDEN 
JML 

KELAS 
MEAN 
TOTAL 

PREDIKAT 

1 Abdullah Arief Cholil 0 2 3,89 PUAS 

2 Agus Irfan 0 3 3,85 PUAS 

3 Agus Sobari 101 4 3,86 PUAS 

4 Agustina Fitrianingrum 90 4 3,82 PUAS 

5 Agus Wachjutomo 19 2 3,85 PUAS 

6 Ahmad Hijri Alfian 63 6 3,80 PUAS 

7 Ahmad Mujib 49 1 3,82 PUAS 

8 Ahmad Rudi Yulianto 45 6 3,82 PUAS 

9 Ahmad Salim 37 2 3,76 PUAS 

10 Alifah Ratnawati 38 6 3,78 PUAS 

11 Andi Aina Ilmih 78 3 3,87 PUAS 

12 Anis Tyas Kuncoro 47 1 3,80 PUAS 

13 Ardian Adhiatma 74 6 3,80 PUAS 

14 Ari Pranaditya 17 1 3,82 PUAS 

15 Aryani Witasari 49 2 3,87 PUAS 

16 Asmaji Muchtar 37 1 3,87 PUAS 

17 Asyhari 92 10 3,75 PUAS 

18 BAHRAIN PASHA IRAWAN 68 3 3,88 PUAS 

19 Bedjo Santoso 125 12 3,77 PUAS 

20 Bomber Joko Setyo Utomo 65 2 3,83 PUAS 

21 Budhi Cahyono 82 11 3,89 PUAS 

22 Chrisna Suhendi 36 5 3,84 PUAS 

23 Citra Fitriyah 17 1 3,83 PUAS 

24 Dedi Rusdi 11 4 3,78 PUAS 
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25 Devi Permatasari 82 7 3,87 PUAS 

26 Diah Ayu Kusumawati 63 4 3,76 PUAS 

27 Dian Essa Nugrahini 78 7 3,81 PUAS 

28 Dini Amalia Fitri 77 2 3,86 PUAS 

29 Dista Amalia Arifah 29 6 3,80 PUAS 

30 Dwi Riyadi Hartono 0 1 3,86 PUAS 

31 Edy Suprianto 59 10 3,83 PUAS 

32 Erlinda Ramadhani Permata Putri 87 6 3,78 PUAS 

33 ERMA SRI HASTUTI 117 4 3,83 PUAS 

34 Erna Sunarti 118 3 3,75 PUAS 

35 Evi Chamalah 37 2 3,81 PUAS 

36 Farikha Amilahaq 64 3 3,81 PUAS 

37 Ghufron 1 1 3,82 PUAS 

38 Gunarto 0 1 3,79 PUAS 

39 Hanifah 93 2 3,82 PUAS 

40 Hanif Ahmadi 79 4 3,84 PUAS 

41 Hani Werdi Apriyanti 71 6 3,80 PUAS 

42 HARTONO 46 3 3,78 PUAS 

43 Hendar 86 10 3,87 PUAS 

44 Hendri Setyawan 64 6 3,83 PUAS 

45 Heru Sulistyo 31 14 3,78 PUAS 

46 Hj, Siti Sumiati 89 12 3,87 PUAS 

47 Ibnu Khajar 31 16 3,79 PUAS 

48 Idha Nurhamidah 68 3 3,78 PUAS 

49 Imam Much Ibnu Subroto 0 1 3,80 PUAS 

50 Imam Setijawan 61 5 3,78 PUAS 

51 Indri Kartika 40 7 3,89 PUAS 

52 Judi Budiman 61 7 3,76 PUAS 

53 Juni Gultom 0 1 3,88 PUAS 

54 Ken Sudarti 49 7 3,77 PUAS 

55 Khansa Shabihah 52 3 3,86 PUAS 

56 Khoirul Anwar 47 1 3,83 PUAS 

57 Khoirul Fuad 82 8 3,84 PUAS 

58 Kiryanto 40 7 3,81 PUAS 

59 Leli Nisfi Setiana 49 1 3,79 PUAS 

60 Lisa Kartikasari 76 11 3,78 PUAS 

61 Luluk Muhimatul Ifada 39 6 3,75 PUAS 

62 LUTFI NURCHOLIS 112 8 3,86 PUAS 

63 MA IRFAN RAHMANA 36 2 3,86 PUAS 

64 Marno Nugroho 100 11 3,81 PUAS 

65 Maya Indriastuti 36 5 3,83 PUAS 

66 Moch, Zulfa 67 11 3,75 PUAS 
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67 Mohammad Noviani Ardi 49 1 3,75 PUAS 

68 Moh, Farhan 31 1 3,77 PUAS 

69 Muchamad Coirun Nizar 0 1 3,83 PUAS 

70 Muhamad Rifqi Bakhtiar 28 1 3,83 PUAS 

71 Muhammad Faisal Yul Zamrudi 36 4 3,88 PUAS 

72 Muhammad Iqbal Ramdhani 82 4 3,77 PUAS 

73 Muhammad Ja'far Shodiq 22 8 3,75 PUAS 

74 Muhammad Muhtar Arifin Sholeh 21 1 3,80 PUAS 

75 Mulyana 111 10 3,81 PUAS 

76 Mutamimah 100 11 3,80 PUAS 

77 Mutoharoh 102 7 3,76 PUAS 

78 Naila Najihah 80 8 3,77 PUAS 

79 Noor Kholis 32 3 3,89 PUAS 

80 Nunung Ghoniyah 31 10 3,89 PUAS 

81 Nurhidayati 107 9 3,86 PUAS 

82 Nur'l Yakin Mch 17 1 3,88 PUAS 

83 Olivia Fachrunnisa 54 10 3,83 PUAS 

84 Osmad Muthaher 68 6 3,89 PUAS 

85 PROVITA WIJAYANTI 50 9 3,76 PUAS 

86 Pungky Lela Saputri 71 4 3,79 PUAS 

87 Rita Rosalina 70 3 3,85 PUAS 

88 Rozihan 0 1 3,82 PUAS 

89 Rustam Hanafi 54 6 3,89 PUAS 

90 Sahid Sumarno 116 4 3,77 PUAS 

91 Samsudin 37 2 3,79 PUAS 

92 Sarjuni 50 1 3,79 PUAS 

93 Siti Aisiyah Suciningtias 47 3 3,82 PUAS 

94 Siti Rodhiyah Dwi Istinah 37 2 3,88 PUAS 

95 Sri Anik 67 9 3,83 PUAS 

96 Sri Ayuni 81 2 3,78 PUAS 

97 Sri Dewi Wahyundaru 67 6 3,85 PUAS 

98 SRI HARTONO 61 9 3,75 PUAS 

99 Sri Hindah Pudjihastuti 80 3 3,81 PUAS 

100 Sri Sulistyowati 62 6 3,76 PUAS 

101 Sri Wahyuni Ratnasari 89 6 3,86 PUAS 

102 Sudarto 48 1 3,82 PUAS 

103 Susiyanto 62 2 3,82 PUAS 

104 Sutapa 51 5 3,83 PUAS 

105 Suwarno 0 1 3,75 PUAS 

106 Tatiek Nurhayati 0 1 3,75 PUAS 

107 Tri Wikaningrum 118 7 3,80 PUAS 

108 Verina Purnamasari 87 6 3,78 PUAS 
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109 Wahyu Setiawan 102 5 3,83 PUAS 

110 Warsiyah 142 7 3,84 PUAS 

111 Widiyanto 78 7 3,83 PUAS 

112 Widodo 72 9 3,83 PUAS 

113 Winarsih 41 6 3,80 PUAS 

114 Wuryanti 17 2 3,89 PUAS 

115 Zaenudin 47 8 3,88 PUAS 

116 Zainal Alim Adiwijaya 33 5 3,82 PUAS 

 

4. Fakultas Agama Islam 

NO NAMA DOSEN 
JML 

RESPONDEN 
JML 

KELAS 
MEAN 
TOTAL 

PREDIKAT 

1 Abdullah Arief Cholil 40 4 3,57 SANGAT PUAS 

2 Agus Irfan 147 12 3,73 SANGAT PUAS 

3 Agustin Handayani 118 3 3,78 SANGAT PUAS 

4 Ahmad Muflihin 95 8 3,71 SANGAT PUAS 

5 Ahmad Mujib 95 7 3,82 SANGAT PUAS 

6 Aida Azizah 105 3 3,71 SANGAT PUAS 

7 Ali Bowo Tjahjono 95 8 3,92 SANGAT PUAS 

8 Amin Purnawan 71 2 3,77 SANGAT PUAS 

9 Andi Riansyah 22 2 3,59 SANGAT PUAS 

10 Anis Tyas Kuncoro 160 6 3,27 SANGAT PUAS 

11 Arief Marwanto 23 1 3,65 SANGAT PUAS 

12 Asih Widi Harini 0 1 0 SANGAT TIDAK PUAS 

13 Asmaji Muchtar 0 5 0 SANGAT TIDAK PUAS 

14 Asmaji Muhtar 0 1 0 SANGAT TIDAK PUAS 

15 A, Zaenur rosyid 83 5 3,68 SANGAT PUAS 

16 Choeroni 189 8 3,83 SANGAT PUAS 

17 Dedy Kurniadi 24 1 3,82 SANGAT PUAS 

18 Destary Praptawati 109 3 3,35 SANGAT PUAS 

19 Didiek Ahmad Supadie 0 1 0 SANGAT TIDAK PUAS 

20 Dwi Wahyuningsih Choiriyah 35 2 3,54 SANGAT PUAS 

21 Fadzlurrahman 327 14 3,62 SANGAT PUAS 

22 Ghofar Shidiq 100 3 3,63 SANGAT PUAS 

23 Ghufron 19 1 3,04 SANGAT PUAS 

24 Gunarto 0 3 0 SANGAT TIDAK PUAS 

25 Heru Sulistyo 0 3 0 SANGAT TIDAK PUAS 

26 Hidayatus Sholihah 124 7 3,84 SANGAT PUAS 

27 IDA MUSOFIANA 39 1 3,84 SANGAT PUAS 

28 Khoirul Anwar 201 10 3,78 SANGAT PUAS 



 36 

29 Made Dwi Adnjani 99 3 3,84 SANGAT PUAS 

30 Mega Mulianing Maharani 39 2 3,65 SANGAT PUAS 

31 Mohammad Noviani Ardi 38 3 3,7 SANGAT PUAS 

32 Moh, Farhan 205 8 3,79 SANGAT PUAS 

33 Muchamad Coirun Nizar 227 9 3,59 SANGAT PUAS 

34 Muhammad Muhtar Arifin Sholeh 96 6 3,71 SANGAT PUAS 

35 Muna Yastuti Madrah 201 15 3,78 SANGAT PUAS 

36 Nurwidiana 0 1 0 SANGAT TIDAK PUAS 

37 Olivia Fachrunnisa 0 3 0 SANGAT TIDAK PUAS 

38 PROVITA WIJAYANTI 36 1 3,58 SANGAT PUAS 

39 Rieska Ernawati 44 2 3,49 SANGAT PUAS 

40 Rozihan 81 3 3,29 SANGAT PUAS 

41 Samsudin 242 9 3,82 SANGAT PUAS 

42 Sarjuni 225 10 3,68 SANGAT PUAS 

43 SITI UMMU ADILLAH 33 1 3,46 SANGAT PUAS 

44 Sudarto 81 4 3,48 SANGAT PUAS 

45 Sugeng Hariyadi 249 11 3,78 SANGAT PUAS 

46 Sukijan Athoillah 105 5 3,53 SANGAT PUAS 

47 Susiyanto 62 6 3,8 SANGAT PUAS 

48 Tali Tulab 123 6 3,59 SANGAT PUAS 

49 Toha Makhshun 166 11 3,72 SANGAT PUAS 

50 Warsiyah 236 12 3,8 SANGAT PUAS 

51 Widayati 0 1 0 SANGAT TIDAK PUAS 

52 Wiwiek Fatmawati 15 1 3,53 SANGAT PUAS 

 

5. Fakultas Teknologi Industri 

NO NAMA DOSEN 
JML 

RESPONDEN 
JML 

KELAS 
MEAN 
TOTAL 

PREDIKAT 

1 Abdullah Arief Cholil 28 1 2,69 PUAS 

2 Afeef Kurnia Rahmawan 1 1 2,13 PUAS 

3 Agus Adhi Nugroho 70 9 2,63 PUAS 

4 Agus Suprajitno 34 4 2,38 PUAS 

5 Aida Azizah 0 1 0 SANGAT TIDAK PUAS 

6 Akhmad Syakhroni 123 7 2,97 PUAS 

7 Andi Aina Ilmih 31 1 2,57 PUAS 

8 Andi Riansyah 136 6 3,06 SANGAT PUAS 

9 Andre Sugiyono 54 3 2,58 PUAS 

10 Antonius 0 1 0 SANGAT TIDAK PUAS 

11 Arief Marwanto 222 11 3,12 SANGAT PUAS 

12 Asih Widi Harini 269 13 3,08 SANGAT PUAS 



 37 

13 A, Zaenur rosyid 17 3 3,21 SANGAT PUAS 

14 Badieah 140 6 3,35 SANGAT PUAS 

15 Bagus Satrio Waluyo Poetro 199 8 3,37 SANGAT PUAS 

16 Brav Deva Bernadhi 81 6 2,86 PUAS 

17 Budi Pramono Jati 32 6 3 SANGAT PUAS 

18 Bustanul Arifin 30 6 2,9 PUAS 

19 Choeroni 29 1 3,21 SANGAT PUAS 

20 Dana Prianjani 130 9 3,19 SANGAT PUAS 

21 Dedi Nugroho 57 5 3,07 SANGAT PUAS 

22 Dedy Kurniadi 123 6 3,28 SANGAT PUAS 

23 Eka Nuryanto Budisusila 47 6 3,17 SANGAT PUAS 

24 Eli Masidah 164 7 2,86 PUAS 

25 Fahmi Anhar Cholid 47 1 3,22 SANGAT PUAS 

26 Ghofar Shidiq 29 1 3,05 SANGAT PUAS 

27 Ghufron 119 5 3,35 SANGAT PUAS 

28 Gunawan 112 9 3,1 SANGAT PUAS 

29 Hud Munawar 0 1 0 SANGAT TIDAK PUAS 

30 Ida Widihastuti 132 9 3,1 SANGAT PUAS 

31 Imam Much Ibnu Subroto 260 12 3,02 SANGAT PUAS 

32 Ira Alia Maerani 50 6 3,18 SANGAT PUAS 

33 Irwan Sukendar 86 4 2,18 PUAS 

34 Jenny Putri Hapsari 96 7 3,07 SANGAT PUAS 

35 Leli Nisfi Setiana 109 3 3 SANGAT PUAS 

36 Moch Taufik 111 4 3,11 SANGAT PUAS 

37 Moh, Farhan 0 3 0 SANGAT TIDAK PUAS 

38 M, Sagaf 153 9 2,91 PUAS 

39 Muchamad Coirun Nizar 0 1 0 SANGAT TIDAK PUAS 

40 Muhamad Haddin 128 10 2,89 PUAS 

41 Muhammad Khosyi'in 50 8 2,85 PUAS 

42 Muhammad Qomaruddin 146 6 2,97 PUAS 

43 Munaf Ismail 9 8 2,65 PUAS 

44 MUSTAFA 157 6 3,1 SANGAT PUAS 

45 Novi Marlyana 106 7 3 SANGAT PUAS 

46 Nur Ekaningsih 32 2 2,28 PUAS 

47 Nur Syahrani Majdina 182 7 2,54 PUAS 

48 Nurwidiana 171 8 2,98 PUAS 

49 NUZULIA KHOIRIYAH 107 9 3,07 SANGAT PUAS 

50 Ratih Mega Puspasari 46 2 2,74 PUAS 

51 Ridha Dwi Nur Aditama 2 3 1,94 TIDAK PUAS 

52 Rieska Ernawati 243 11 2,94 PUAS 

53 Sam Farisa Chaerul Haviana 315 12 3,15 SANGAT PUAS 

54 Samsudin 22 2 3,08 SANGAT PUAS 
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55 Slamet Imam Wahyudi 0 1 0 SANGAT TIDAK PUAS 

56 Sri Arttini Dwi Prasetyowati 145 11 3,25 SANGAT PUAS 

57 Sri Mulyono 157 7 3,27 SANGAT PUAS 

58 Sudarto 32 1 2,68 PUAS 

59 Sugeng Hariyadi 75 2 3,05 SANGAT PUAS 

60 Suhartono 0 2 0 SANGAT TIDAK PUAS 

61 Sukarno Budi Utomo 84 12 2,59 PUAS 

62 Suryani Alifah 128 7 3,02 SANGAT PUAS 

63 Warsiyah 1 3 2,25 PUAS 

64 Wiwiek Fatmawati 72 6 3,09 SANGAT PUAS 

 

6. Fakultas Psikologi 

NO NAMA DOSEN 
JML 

RESPONDEN 
JML 

KELAS 
MEAN 
TOTAL 

PREDIKAT 

1 Abdurrohim 281 6 3,7 SANGAT PUAS 

2 Agustin Handayani 179 5 3,7 SANGAT PUAS 

3 Aida Azizah 72 2 3,61 SANGAT PUAS 

4 Anisa Fitriani 157 4 3,58 SANGAT PUAS 

5 A, Zaenur rosyid 51 1 3,47 SANGAT PUAS 

6 Dwi Wahyuningsih Choiriyah 109 3 3,57 SANGAT PUAS 

7 Erni Agustina Setiowati 166 4 3,64 SANGAT PUAS 

8 Falasifatul Falah 178 5 3,76 SANGAT PUAS 

9 Hidayatus Sholihah 34 1 3,54 SANGAT PUAS 

10 Inhastuti Sugiasih 149 4 3,68 SANGAT PUAS 

11 Joko Kuncoro 110 5 3,77 SANGAT PUAS 

12 Laily Rahmah 172 4 3,7 SANGAT PUAS 

13 Leli Nisfi Setiana 73 2 2,76 PUAS 

14 Luh Putu Shanti Kusumaningsih 187 5 3,67 SANGAT PUAS 

15 Muna Yastuti Madrah 43 1 3,66 SANGAT PUAS 

16 Nailul Mukorobin 72 2 3,11 SANGAT PUAS 

17 Ratna Supradewi 184 5 3,45 SANGAT PUAS 

18 Retno Anggraini 76 2 3,25 SANGAT PUAS 

19 Retno Setyaningsih 212 5 3,68 SANGAT PUAS 

20 Rohmatun 181 5 3,72 SANGAT PUAS 

21 Ruseno Arjanggi 206 5 3,69 SANGAT PUAS 

22 Sarjuni 46 1 3,47 SANGAT PUAS 

23 SRI HARTONO 37 1 3,13 SANGAT PUAS 

24 Sudarto 36 1 3,36 SANGAT PUAS 

25 Susiyanto 40 1 3,78 SANGAT PUAS 

26 Tali Tulab 38 1 3,45 SANGAT PUAS 
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27 Toha Makhshun 37 1 3,51 SANGAT PUAS 

28 Yuli Arinta Dewi 84 2 3,35 SANGAT PUAS 

29 Zamroni 226 6 3,61 SANGAT PUAS 

 

7. Fakultas Bahasa dan Ilmu Komunikasi 

NO NAMA DOSEN 
JML 

RESPONDEN 
JML 

KELAS 
MEAN 
TOTAL 

PREDIKAT 

1 Abdurrachman Faridi 95 3 3,66 SANGAT PUAS 

2 Afina Murtiningrum 92 11 3,64 SANGAT PUAS 

3 Agustin Handayani 26 2 3,93 SANGAT PUAS 

4 Ahmad Lizamuddin 39 3 3,59 SANGAT PUAS 

5 Ahmad Mujib 143 4 3,77 SANGAT PUAS 

6 Amir Machmud NS 63 2 3,4 SANGAT PUAS 

7 Anis Mashdurohatun 30 1 3,49 SANGAT PUAS 

8 Asih Widi Harini 14 1 3,64 SANGAT PUAS 

9 A, Zaenur rosyid 26 1 3,78 SANGAT PUAS 

10 Choeroni 34 1 3,42 SANGAT PUAS 

11 Choiril Anwar 24 6 3,73 SANGAT PUAS 

12 Dannia Ayu Martina 469 18 3,54 SANGAT PUAS 

13 Destary Praptawati 92 9 3,38 SANGAT PUAS 

14 Dian Marhaeni Kurdaningsih 352 11 3,61 SANGAT PUAS 

15 Didik Murwantono 62 6 3,23 SANGAT PUAS 

16 Diyah Fitri Wulandari 75 7 3,71 SANGAT PUAS 

17 Elok Widiyati 23 4 3,68 SANGAT PUAS 

18 Erna Sunarti 47 6 3,57 SANGAT PUAS 

19 Evi Chamalah 22 1 3,95 SANGAT PUAS 

20 FIKRI SHOFIN MUBAROK 341 13 3,62 SANGAT PUAS 

21 Hariyani 28 1 3,81 SANGAT PUAS 

22 HARTONO 37 6 3,7 SANGAT PUAS 

23 Heru Sulistyo 96 2 3,25 SANGAT PUAS 

24 Hidayatus Sholihah 30 1 3,73 SANGAT PUAS 

25 Idha Nurhamidah 85 8 3,63 SANGAT PUAS 

26 Ifan Rikhza Auladi 52 6 3,89 SANGAT PUAS 

27 Iky Putri Aristhya 535 17 3,58 SANGAT PUAS 

28 Joko Adi Purnomo 224 12 3,59 SANGAT PUAS 

29 Kurniawan Yudhi Nugroho 90 7 3,65 SANGAT PUAS 

30 Made Dwi Adnjani 441 13 3,69 SANGAT PUAS 

31 Maya Indriastuti 16 1 3,69 SANGAT PUAS 

32 Mega Mulianing Maharani 65 7 3,67 SANGAT PUAS 

33 Mohammad Noor Zuhri 7 2 3,48 SANGAT PUAS 
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34 Mubarok 275 10 3,54 SANGAT PUAS 

35 Muchamad Coirun Nizar 1 1 4 SANGAT PUAS 

36 Muhamad Rifqi Bakhtiar 52 5 3,82 SANGAT PUAS 

37 Nailil Muna 126 11 3,86 SANGAT PUAS 

38 Nani Hidayati 44 5 3,45 SANGAT PUAS 

39 Nur Ekaningsih 14 7 3,48 SANGAT PUAS 

40 Nurkholis 295 12 3,43 SANGAT PUAS 

41 Olivia Fachrunnisa 70 2 3,24 SANGAT PUAS 

42 Riana Permatasari 114 11 3,87 SANGAT PUAS 

43 Sudarto 45 1 3,59 SANGAT PUAS 

44 Sugeng Hariyadi 30 1 3,77 SANGAT PUAS 

45 Sukijan Athoillah 34 1 3,49 SANGAT PUAS 

46 Tandiyo Pradekso 71 2 3,53 SANGAT PUAS 

47 TRIMANAH 255 10 3,27 SANGAT PUAS 

48 Urip Mulyadi 289 13 3,67 SANGAT PUAS 

 

8. Fakultas Ilmu Keperawatan 

NO NAMA DOSEN 
JML 

RESPONDEN 
JML 

KELAS 
MEAN 
TOTAL 

PREDIKAT 

1 Abdur Rosyid 169 2 3,6 SANGAT PUAS 

2 Abrori 564 6 3,6 SANGAT PUAS 

3 Achmad Sulchan 169 2 3,67 SANGAT PUAS 

4 Ahmad Ikhlasul Amal 2098 26 3,55 SANGAT PUAS 

5 Ani Ambarwati 13 1 3,64 SANGAT PUAS 

6 Apriliani Yulianti Wuriningsih 2109 27 3,51 SANGAT PUAS 

7 Arief Marwanto 57 1 3,48 SANGAT PUAS 

8 Betie Febriana 1844 24 3,55 SANGAT PUAS 

9 Dannia Ayu Martina 57 1 3,37 SANGAT PUAS 

10 Dewi Intisari 169 2 3,56 SANGAT PUAS 

11 Dwi Heppy Rochmawati 2185 26 3,52 SANGAT PUAS 

12 Dwi Retno Sulistyaningsih 1086 15 3,58 SANGAT PUAS 

13 Dyah Wiji Puspita Sari 2225 28 3,56 SANGAT PUAS 

14 Erna Melastuti 1784 22 3,55 SANGAT PUAS 

15 Heny Yuniarti 14 1 3,64 SANGAT PUAS 

16 Hernandia Distinarista 1997 23 3,54 SANGAT PUAS 

17 Iky Putri Aristhya 57 2 3,69 SANGAT PUAS 

18 Indah Sri Wahyuningsih 282 8 3,59 SANGAT PUAS 

19 Indra Tri Astuti 1444 21 3,52 SANGAT PUAS 

20 Iskim Luthfa 1075 15 3,49 SANGAT PUAS 

21 Iwan Ardian 869 12 3,64 SANGAT PUAS 
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22 Kurnia Wijayanti 1679 22 3,53 SANGAT PUAS 

23 Masfiyah 169 2 3,56 SANGAT PUAS 

24 Maya Dwi Yustini 450 6 3,6 SANGAT PUAS 

25 Mohammad Arifin Noor 2266 30 3,61 SANGAT PUAS 

26 Muchamad Coirun Nizar 1 1 4 SANGAT PUAS 

27 Muh Abdurrouf 1203 18 3,52 SANGAT PUAS 

28 Muhamad Haddin 0 1 0 SANGAT TIDAK PUAS 

29 Muhammad Aspihan 1255 16 3,45 SANGAT PUAS 

30 Nani Hidayati 188 2 3,5 SANGAT PUAS 

31 Nopi Nur Khasanah 1679 22 3,52 SANGAT PUAS 

32 Nutrisia Nu'im Haiya 1079 14 3,5 SANGAT PUAS 

33 Rahayu 169 2 3,57 SANGAT PUAS 

34 Rahmadani Ayu Azari 169 2 3,57 SANGAT PUAS 

35 Retno Issroviatiningrum 1264 15 3,53 SANGAT PUAS 

36 Retno Setyawati 2047 24 3,55 SANGAT PUAS 

37 Rizkie Woro Hastuti 169 2 3,56 SANGAT PUAS 

38 Ruseno Arjanggi 1 1 3,3 SANGAT PUAS 

39 Samsudin 457 6 3,62 SANGAT PUAS 

40 Sri Wahyuni 929 14 3,61 SANGAT PUAS 

41 Suyanto 2161 28 3,52 SANGAT PUAS 

42 Tutik Rahayu 930 15 3,55 SANGAT PUAS 

43 Wahyu Endang Setyowati 1083 16 3,62 SANGAT PUAS 

44 Widiana Rachim 169 2 3,56 SANGAT PUAS 

45 Wigyo Susanto 1085 12 3,43 SANGAT PUAS 

46 Willi Wahyu Timur 17 1 3,47 SANGAT PUAS 

 

 

9. Fakultas Kedokteran Gigi 

NO NAMA DOSEN 
JML 

RESPONDEN 
JML 

KELAS 
MEAN 
TOTAL 

PREDIKAT 

1 Ade Ismail Abdul Kodir 22 8 4 PUAS 

2 Adiana Vikasanti 4 4 3,57 PUAS 

3 Adisty Restu Poetri 9 6 3,78 PUAS 

4 Agung Ikaputri 2 2 4 PUAS 

5 Agus Irfan 0 1 0 SANGAT TIDAK PUAS 

6 Andina Rizkia Putri Kusuma 12 5 4 PUAS 

7 Anggun Feranisa 2 5 3,97 PUAS 
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8 Arlina Nurhapsari 1 3 4 PUAS 

9 Benni Benyamin 1 1 4 PUAS 

10 Budi Suhartono 4 6 3,95 PUAS 

11 Clarissa Bonita 9 7 3,9 PUAS 

12 Denta Aditya Prasetya 11 2 4 PUAS 

13 Eko Hadianto 22 9 4 PUAS 

14 EMILIA DWI ASTARI 4 4 3,45 PUAS 

15 Erdianto Setya Wardhana 23 9 4 PUAS 

16 Erna Dwi Agustin 7 4 3,93 PUAS 

17 Erwid Fatchur Rahman 10 3 4 PUAS 

18 Febia Astiawati Sugiarto 9 5 3,81 PUAS 

19 Grahita Aditya 0 2 0 SANGAT TIDAK PUAS 

20 Gufa Bagus Pamungkas 0 1 0 SANGAT TIDAK PUAS 

21 Helmi Fathurrahman 0 2 0 SANGAT TIDAK PUAS 

22 Irma Dewi Ratnawati 6 6 4 PUAS 

23 ISLAMY RAHMA HUTAMI 1 10 4 PUAS 

24 Jaka Kusnanta Wahyuntara 11 3 3,99 PUAS 

25 Ken Sekar Langit 5 7 4 PUAS 

26 Kusuma Arbianti 11 4 3,96 PUAS 

27 Liftia Layyinatus Syifa 16 6 4 PUAS 

28 Meilan Arsanti 3 1 3,37 PUAS 

29 Minidian Fasitasari 5 1 4 PUAS 

30 Moh Husnun Niam 22 9 3,72 PUAS 

31 Moh Yusuf 12 9 4 PUAS 

32 Muhammad Dian Firdausy 22 9 4 PUAS 

33 
Muhammat Muhtar Safangat 
A 

2 2 4 PUAS 

34 Muqsitha Fitri 1 8 4 PUAS 

35 Musri Amurwaningsih 10 6 4 PUAS 

36 Niluh Ringga Woroprobosari 1 3 4 PUAS 

37 NINUK SUMARYATI 14 6 4 PUAS 

38 Nira Ardlina 9 7 4 PUAS 
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39 NOVI SAGITA RIZKY 0 1 0 SANGAT TIDAK PUAS 

40 Prima Agusmawanti 7 4 4 PUAS 

41 Putri Rokhima Ayuningtyas 0 1 0 SANGAT TIDAK PUAS 

42 Rahmat Hidayat 9 8 4 PUAS 

43 Rahmawati Sri Praptiningsih 7 8 3,7 PUAS 

44 Recita Indraswary 8 11 4 PUAS 

45 Rina Kartika Sari 21 7 4 PUAS 

46 Rizki Amalina 3 9 4 PUAS 

47 Rochman Mujayanto 11 5 4 PUAS 

48 Rosa Pratiwi 5 10 4 PUAS 

49 R. RAMA PUTRANTO 3 6 3,75 PUAS 

50 SANDY CHRISTIONO 16 11 4 PUAS 

51 Sarjuni 0 1 0 SANGAT TIDAK PUAS 

52 Shella Indri Novianty 1 6 4 PUAS 

53 Siti Thomas Zulaikhah 0 1 0 SANGAT TIDAK PUAS 

54 Susilorini 0 1 0 SANGAT TIDAK PUAS 

55 Tahta Danifatis Sunnah 22 5 4 PUAS 

56 Tazkia Munasyifa 5 1 4 PUAS 

57 Tazkia Munasyifa 0 1 0 SANGAT TIDAK PUAS 

58 Toha Makhshun 2 1 4 PUAS 

59 Welly Anggarani 1 2 3,33 PUAS 

60 Yayun Siti Rochmah 11 3 4 PUAS 

61 Yuli Berliani 15 6 3,9 PUAS 

62 Yunita Styaningrum 6 4 4 PUAS 

 

10. Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan 

NO NAMA DOSEN 
JML 

RESPONDEN 
JML 

KELAS 
MEAN 
TOTAL 

PREDIKAT 

1 Aida Azizah 68 5 3,87 SANGAT PUAS 

2 Amin Purnawan 9 1 3,27 SANGAT PUAS 

3 Andi Maulana 70 5 3,5 SANGAT PUAS 

4 Asmaji Muchtar 28 1 3,68 SANGAT PUAS 
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5 Asmaji Muhtar 27 1 3,98 SANGAT PUAS 

6 A, Zaenur rosyid 28 1 3,96 SANGAT PUAS 

7 BAGUS INDRAWAN 1 1 3,59 SANGAT PUAS 

8 Dyana Wijayanti 80 4 3,72 SANGAT PUAS 

9 Evi Chamalah 40 5 3,89 SANGAT PUAS 

10 Heru Sulistyo 38 1 3,37 SANGAT PUAS 

11 Hevy Risqi Maharani 85 3 3,79 SANGAT PUAS 

12 IDA MUSOFIANA 21 1 3,75 SANGAT PUAS 

13 IMAM KUSMARYONO 102 5 3,67 SANGAT PUAS 

14 Ira Alia Maerani 28 1 3,8 SANGAT PUAS 

15 Irchami Putri 5 1 3,58 SANGAT PUAS 

16 Jupriyanto 213 11 3,87 SANGAT PUAS 

17 Leli Nisfi Setiana 91 6 3,75 SANGAT PUAS 

18 Meilan Arsanti 79 5 3,75 SANGAT PUAS 

19 Mochamad Abdul Basir 106 4 3,74 SANGAT PUAS 

20 Mohamad Aminudin 87 4 3,65 SANGAT PUAS 

21 Muhamad Afandi 202 8 3,72 SANGAT PUAS 

22 Muhamad Rifqi Bakhtiar 57 2 3,86 SANGAT PUAS 

23 NILA UBAIDAH 76 4 3,65 SANGAT PUAS 

24 NUHYAL ULIA 167 12 3,91 SANGAT PUAS 

25 Nur Ekaningsih 27 1 3,95 SANGAT PUAS 

26 Nuridin 167 5 3,82 SANGAT PUAS 

27 Oktarina Puspita Wardani 101 7 3,74 SANGAT PUAS 

28 Puguh Ardianto Iskandar 180 12 3,89 SANGAT PUAS 

29 Puguh Ardianto Iskandar 3 1 3,55 SANGAT PUAS 

30 Ratih Mega Puspasari 103 3 3,31 SANGAT PUAS 

31 Rida Fironika Kusumadewi 239 11 3,84 SANGAT PUAS 

32 Sari Yustiana 79 10 3,81 SANGAT PUAS 

33 Singgih Adhi Prasetyo 5 1 3,5 SANGAT PUAS 

34 Sri Arttini Dwi Prasetyowati 21 1 3,13 SANGAT PUAS 

35 Sri Endah Wahyuningsih 1 1 3,77 SANGAT PUAS 

36 Sugeng Hariyadi 58 2 3,86 SANGAT PUAS 

37 TURAHMAT 50 5 3,59 SANGAT PUAS 

38 Warsiyah 21 1 3,69 SANGAT PUAS 

39 Yulina Ismiyanti 189 11 3,84 SANGAT PUAS 

40 Yunita Sari 183 11 3,87 SANGAT PUAS 

11. Fakultas Farmasi 

 

NO NAMA DOSEN 
JML 

RESPONDEN 
JML 

KELAS 
MEAN 
TOTAL 

PREDIKAT 
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1 Prof. Dr. Suwaldi Martodihardjo, 
M.Sc., Apt 

648 13 3,90 PUAS 

2 Dr. apt. Rina Wijayanti, M.Sc 891 24 3,88 PUAS 

3 Dr. apt. Naniek Widyaningrum, M.Sc. 1191 24 3,82 PUAS 

4 Dr. Indriyati Hadi Sulistyaningrum, 
M.Sc 

817 21 3,84 PUAS 

5 Dr. apt. Nisa Febrinasari, M.Sc 1304 34 3,84 PUAS 

6 Dr. apt. Fildza Huwaina Fathnin, 
M.Kes 

918 20 3,79 PUAS 

7 Dr. apt. Yuyun Darma Ayu Ningrum, 
M.Farm 

1021 19 3,87 PUAS 

8 Dr. Gita Syahputra, M.Si 82 4 3,90 PUAS 

9 apt. Abdur Rosyid, M.Sc 812 17 3,74 PUAS 

10 apt. Ainun Fawaid, M.Farm 795 15 3,78 PUAS 

11 Alfiah Rahmawati, S.SiT., M.Keb 278 6 3,86 PUAS 

12 Anggie Diniayuningrum, S.Keb., 
Bd.,M.Keb 

271 6 3,71 PUAS 

13 apt. Aries Badrus Sholeh, M.Farm.Ind 615 11 3,82 PUAS 

14 apt. Arifin Santoso, M.Sc 748 14 3,76 PUAS 

15 apt. Arman Suryani, M.Pharm.,Sci. 1205 28 3,88 PUAS 

16 Arum Meiranny, S.SiT., M.Keb 269 6 3,91 PUAS 

17 apt. Asih Puji Lestari, M.Sc 1098 34 3,73 PUAS 

18 Atika Zahria Arisanti, S.ST., M.Keb 238 6 3,84 PUAS 

19 apt. Atma Rulin Dewi N, M.Sc 481 3 3,79 PUAS 

20 apt. Azmi Rahmadani, M.Pharm.Sci 1015 20 3,75 PUAS 

21 apt. Camelia Ayu Prawesti, M.Farm 526 17 3,87 PUAS 

22 apt. Chilmia Nurul Fatiha, M.Sc 1082 23 3,81 PUAS 
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23 apt. Chintiana Nindya Putri, M.Farm 704 14 3,77 PUAS 

24 Dwi Endah Kusumawati, M.Si 721 17 3,89 PUAS 

25 apt. Dwi Monika Ningrum, M.Farm 667 24 3,83 PUAS 

26 apt. Eka Wulansari, S.Farm., M.Farm 1371 27 3,72 PUAS 

27 Emi Sutrisminah, S.SiT., M.Keb 281 6 3,70 PUAS 

28 Endang Susilowati, S.SiT., M.Kes 257 6 3,74 PUAS 

29 apt. Erki Arfianto, M.Pharm.Sci 1142 23 3,80 PUAS 

30 apt. Erza Ridha Kartika, M.Farm 806 22 3,78 PUAS 

31 apt. Fadzil Latifah, M.Farm 1031 18 3,73 PUAS 

32 apt. Farroh Bintang Sabiti, M.Farm. 902 21 3,85 PUAS 

33 Friska Realita, S.SiT., M.HKes 275 6 3,68 PUAS 

34 apt. Hanung Puspita Adityas, M.Si. 1267 31 3,86 PUAS 

35 apt. Hudan Taufiq, M.Sc 1134 21 3,71 PUAS 

36 apt. Ika Buana Januarti, M.Sc 986 24 3,76 PUAS 

37 apt. Indiana Gita Anggraeni, M.Sc 854 25 3,88 PUAS 

38 apt. Inesya Febrianing Rizki, M.Farm 1618 34 3,79 PUAS 

39 Is Susiloningtyas, S.SiT., M.Keb 271 6 3,72 PUAS 

40 apt. Islina Dewi Purnami, M.Sc 438 4 3,81 PUAS 

41 Kartika Adyani, S.ST., M.Keb 281 6 3,93 PUAS 

42 Laily Mega Rahmawati, M.Pharm.Sci. 467 14 3,87 PUAS 

43 Machfudloh, S.SiT., M.HKes 278 6 3,85 PUAS 

44 Meilia Rahmawati, S.ST., M.Keb 273 6 3,94 PUAS 

45 Muliatul Jannah, S.SiT., M.Biomed 256 6 3,89 PUAS 



 47 

46 apt. Nindita Sari Nastiti, M.Farm 1002 35 3,77 PUAS 

47 Noveri Aisyaroh, S.SiT., M.Kes 247 6 3,74 PUAS 

48 Rissa Laila Vifta, S.Si.,M.Sc. 493 11 3,80 PUAS 

49 apt. Rissa Maharani Dewi, M.Farm., 
MH 

1041 34 3,78 PUAS 

50 apt. Rofi'uddin Ahmad, M.Farm 1291 23 3,75 PUAS 

51 apt. Rosiana Sofia Anggraeni, M.Farm 712 20 3,86 PUAS 

52 Rr. Catur Leny Wulandari, S.SiT., 
M.Keb 

283 6 3,92 PUAS 

53 apt. Sulistyaningsih, M.Farm 691 19 3,83 PUAS 

54 apt. Tri Diana Puspita Rini, M.Farm. 672 24 3,76 PUAS 

55 apt. Wilda Fhitriany Usman, M.Farm 659 17 3,85 PUAS 

56 apt. Willi Wahyu Timur, M.Sc 1537 35 3,81 PUAS 

57 Windi Susmayanti, M.Si 3518 67 3,73 PUAS 

 

12. Fakultas Kedokteran 

NO NAMA DOSEN JML 
RESPONDEN 

JML 
KELAS 

MEAN 
TOTAL 

PREDIKAT 

1 Adhitia Budy Prakoso 12 1 87,96 
SANGAT BAIK 

2 Afina Maulidyna 36 3 85,29 
SANGAT BAIK 

3 Agung Sulistyanto 24 2 91,02 
SANGAT BAIK 

4 Ahmad Sulaiman Lubis 12 1 87,08 
SANGAT BAIK 

5 Alteriana Mydriati Sita Pritasari 60 5 79,33 
BAIK 

6 Andhika Dwi Anggara 60 5 91,13 
SANGAT BAIK 

7 Andriana Tjitria Widi Wardani Sardjana 36 3 90,09 
SANGAT BAIK 

8 Angga Pria Sundawa 96 8 86,07 
SANGAT BAIK 
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9 Anita Soraya Soetoko 24 2 89,87 
SANGAT BAIK 

10 Arief Indra Perdana Prasetya 24 2 88,38 
SANGAT BAIK 

11 Arief Rahadian 84 7 85,59 
SANGAT BAIK 

12 Arini Dewi Antari 72 6 89,2 
SANGAT BAIK 

13 Astrandaya Ajie 24 2 88,23 
SANGAT BAIK 

14 Atik Rahmawati 72 6 87,2 
SANGAT BAIK 

15 Atina Hussaana 48 4 91,47 
SANGAT BAIK 

16 Azizah Hikma Safitri 60 5 91,41 
SANGAT BAIK 

17 Azizah Retno Kustiyah 48 4 85,63 
SANGAT BAIK 

18 Bagas Widiyanto 144 12 87,45 
SANGAT BAIK 

19 Bekti Safarini 60 5 81,83 
SANGAT BAIK 

20 Btari Tisa Anindya Kirana 48 4 85,33 
SANGAT BAIK 

21 Chodidjah 84 7 89,91 
SANGAT BAIK 

22 Christina Indrajati 60 5 89,63 
SANGAT BAIK 

23 Citra Primavita Mayangsari 36 3 88,44 
SANGAT BAIK 

24 Conita Yuniarifa 12 1 99,38 
SANGAT BAIK 

25 Danis Pertiwi 96 8 90,07 
SANGAT BAIK 

26 Dewi Intisari 12 1 80,79 
SANGAT BAIK 

27 Dian Apriliana Rahmawatie 72 6 90,72 
SANGAT BAIK 

28 Dian Novitasari 12 1 88,17 
SANGAT BAIK 

29 Dimar Kumala Puspaningrum 120 10 78,72 
BAIK 

30 Dimas Febriarto 24 2 85,5 
SANGAT BAIK 

31 Dina Fatmawati 48 4 81,93 
SANGAT BAIK 

32 Dirga Rachmad Aprianto 24 2 79,09 
BAIK 

33 Dria Anggraeny Sutikno 72 6 90,95 
SANGAT BAIK 
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34 Durrotul Djannah 24 2 84,37 
SANGAT BAIK 

35 Elly Noerhidajati 12 1 94,54 
SANGAT BAIK 

36 Endang Lestari 36 3 88,58 
SANGAT BAIK 

37 Eni Widayati 60 5 88,88 
SANGAT BAIK 

38 Erwin Budi Cahyono 12 1 84,08 
SANGAT BAIK 

39 Gabrina Selvi Yanuarista 24 2 88,09 
SANGAT BAIK 

40 Hadi Sarosa 72 6 90,82 
SANGAT BAIK 

41 Hanif Reza 24 2 85,42 
SANGAT BAIK 

42 Harka Prasetya 60 5 89,46 
SANGAT BAIK 

43 Heny Yuniarti 120 10 89,66 
SANGAT BAIK 

44 Hesti Wahyuningsih Karyadini 12 1 84,83 
SANGAT BAIK 

45 Hesty Wahyuningsih 168 14 87,9 
SANGAT BAIK 

46 Ika Rosdiana 36 3 86,96 
SANGAT BAIK 

47 Intan Tri Hardini 120 10 87,69 
SANGAT BAIK 

48 Israhnanto Isradji 36 3 86,3 
SANGAT BAIK 

49 Itqan Ghazali 24 2 86,04 
SANGAT BAIK 

50 Iwang Yusuf 156 13 86,81 
SANGAT BAIK 

51 Joko Wahyu Wibowo 84 7 90,46 
SANGAT BAIK 

52 Kamilia Dwi Utami 72 6 88,61 
SANGAT BAIK 

53 Kinanti Narulita Dewi 72 6 84,38 
SANGAT BAIK 

54 M. Ali Shodiq 12 1 62,58 
CUKUP 

55 M. Saugi Abduh 12 1 83,5 
SANGAT BAIK 

56 Maritsatun Nisa 60 5 87,32 
SANGAT BAIK 

57 Masfiyah 48 4 92,94 
SANGAT BAIK 

58 Masyhudi AM 144 12 91,91 
SANGAT BAIK 
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59 Meidona Nurul Milla 84 7 88,5 
SANGAT BAIK 

60 Melda Angelin 36 3 86,19 
SANGAT BAIK 

61 Menik Sahariyani 144 12 88,65 
SANGAT BAIK 

62 Meyvita Silviana 48 4 89,34 
SANGAT BAIK 

63 Minidian Fasitasari 120 10 90,78 
SANGAT BAIK 

64 Moch. Agus Suprijono 180 15 88,41 
SANGAT BAIK 

65 Mochammad Soffan 120 10 90,86 
SANGAT BAIK 

66 Mohamad Arif 12 1 87,33 
SANGAT BAIK 

67 Mohamad Reza Hendratmoko 24 2 95,85 
SANGAT BAIK 

68 Mohamad Riza 132 11 87,74 
SANGAT BAIK 

69 Muhammad Thorieq Ali 60 5 87,14 
SANGAT BAIK 

70 Murni Wahyu Setyowati 84 7 82,53 
SANGAT BAIK 

71 Naili Sofi Riasari 60 5 88,57 
SANGAT BAIK 

72 Nika Bellarinatasari 84 7 78,86 
BAIK 

73 Nura Eky Vikawati 96 8 85,9 
SANGAT BAIK 

74 Nurina Tyagita 192 16 90,4 
SANGAT BAIK 

75 Pasid Harlisa 12 1 79,58 
BAIK 

76 Pujiati Abbas 36 3 87,99 
SANGAT BAIK 

77 Purwito Soegeng Prasetijono 36 3 90,95 
SANGAT BAIK 

78 Putri Rokhima Ayuningtyas 36 3 80,87 
SANGAT BAIK 

79 Qorry Amanda 96 8 89,12 
SANGAT BAIK 

80 Rahayu 156 13 88,38 
SANGAT BAIK 

81 Rahmadani Ayu Azari 24 2 90,46 
SANGAT BAIK 

82 Rano Aditomo 36 3 88,15 
SANGAT BAIK 

83 Ratnawati 48 4 89,21 
SANGAT BAIK 
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84 Reza Adityas Trisnadi 36 3 86,46 
SANGAT BAIK 

85 Reza Dian Pratama 168 14 82,12 
SANGAT BAIK 

86 Rheza Rizaldy 108 9 86,28 
SANGAT BAIK 

87 Ricat Hinaywan Malik 48 4 85,44 
SANGAT BAIK 

88 Rinawati 48 4 92,17 
SANGAT BAIK 

89 Rini Aryani 12 1 90 
SANGAT BAIK 

90 Rita Kartika Sari 60 5 85,6 
SANGAT BAIK 

91 Sampurna 168 14 90,48 
SANGAT BAIK 

92 Saras Pujowati 36 3 87,81 
SANGAT BAIK 

93 Selvina Tanry 36 3 90,44 
SANGAT BAIK 

94 Shafira Zahra Ovaditya 36 3 90,77 
SANGAT BAIK 

95 Shelly Tjahyadewi 36 3 82,69 
SANGAT BAIK 

96 Siti Thomas Zulaikhah 36 3 89,75 
SANGAT BAIK 

97 Stefani Harum Sari 24 2 85,81 
SANGAT BAIK 

98 Sumarno 96 8 86,94 
SANGAT BAIK 

99 Suparmi 72 6 89,89 
SANGAT BAIK 

100 Suryani Yuliyanti 36 3 88,29 
SANGAT BAIK 

101 Susilorini 120 10 92,87 
SANGAT BAIK 

102 Titiek Sumarawati 60 5 87,88 
SANGAT BAIK 

103 Tjatur Sembodo 12 1 79,25 
BAIK 

104 Tunggadewi Jiwandaru 72 6 85,44 
SANGAT BAIK 

105 Ulfah Dian Indrayani 48 4 89,24 
SANGAT BAIK 

106 Widiana Rachim 144 12 91,55 
SANGAT BAIK 

107 Yani Istadi 96 8 85,84 
SANGAT BAIK 

108 Yenyen Sulistio Iriana Karyani 84 7 88,33 
SANGAT BAIK 



 52 

109 Yovita Widawati 60 5 86,62 
SANGAT BAIK 

 

13. Fakultas Kedokteran Gigi 

No. Nama Dosen Jumlah 
Responden 

Mean Total Predikat 

1. Prof. drg. Seno Pradopo,SU, 
Ph.D, Sp.KGA -K-KKA 

125 2.93 Baik 

2. Prof. Dr. drg. Haryo Mustiko 
Dipoyono, MS., Sp.Pros., 
Subsp. OFTMD (K) 

78 2.74 Baik 

3. drg. R. Rama Putranto, M.Kes, 
Sp.OF, Ph.D 

210 2.85 Baik 

4. Dr. drg. Sandy Christiono, 
Sp.KGA 

451 3.32 Sangat Baik 

5. Dr. drg. Yayun Siti 
Rochmah,Sp.BM 

327 3.41 Sangat Baik 

6. drg. Islamy Rahma Hutami, 
Ph.D 

428 3.56 Sangat Baik 

7. Dr. drg. Erdianto Setya 
Wardhana, MH.Kes., M.M 

487 3.68 Sangat Baik 

8. Dr. drg. Rizki Amalina, M.Si 345 3.54 Sangat Baik 
9. Dr. drg. Arlina Nurhapsari, 

Sp.KG 
367 3.65 Sangat Baik 

10. Dr. drg. Rochman Mujayanto, 
Sp.PM 

287 3.62 Sangat Baik 

11. Dr. drg. Kusuma Arbianti, 
M.M., FISQua 

462 3.73 Sangat Baik 

12. Dr. drg. Prima Agusmawanti, 
Sp.KGA 

289 3.25 Sangat Baik 

13. Dr. drg. Grahita Aditya, Sp.Ort 278 3.16 Baik 
14. Dr. drg. Helmi Fathurrahman, 

Sp.Pros 
468 3.68 Sangat Baik 

15. Dr. drg. Andina Rizkia Putri 
Kusuma, Sp.KG 

324 3.25 Sangat Baik 

16. Dr. drg. Shella Indri Novianty, 
Sp.Ort 

357 3.71 Sangat Baik 

17. drg. Moh Yusuf, Sp.Rad.OM, 
Subsp. R.P (K) 

289 2.97 Baik 

18. drg. Ade Ismail Abdul Kodir, 
MDSc., Sp.Perio 

461 2.98 Baik 

19. drg. Eko Hadianto, MDSc 398 2.96 Baik 
20. drg. Rosa Pratiwi, Sp.Perio 295 3.43 Sangat Baik 
21. drg. Rina Kartika Sari, Sp.PM 287 3.57 Sangat Baik 
22. drg. Benni Benyamin, 

M.Biotech 
378 2.89 Baik 

23. drg. Muhamat Muhtar Safangat 
A, M.Biomed, Sp.Ort 

365 2.98 Baik 

24. drg. Adisty Restu Poetri, 368 3.42 Sangat Baik 
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MDSc., Sp.Perio 
25. drg. Muhammad Dian 

Firdausy, M.Sc (DMS) 
357 3.36 Sangat Baik 

26. drg. Erwid Fatchur Rahman, 
Sp.BMM 

297 2.98 Baik 

27. drg. Welly Anggarani, 
Sp.KGA 

327 3.46 Sangat Baik 

28. drg. Moh Husnun Niam, MKM 364 2.95 Baik 
29. drg. Yunita Styaningrum, 

Sp.KG 
358 3.24 Sangat Baik 

30. drg. Budi Suhartono, Sp.Ort 295 2.96 Baik 
31. drg. Musri Amurwaningsih, 

MMedEd 
387 3.57 Sangat Baik 

32. drg. Niluh Ringga 
Woroprobosari, M.Kes., Ph.D 

354 3.67 Sangat Baik 

33. drg. Tahta Danifatis Sunnah, 
M.H., Sp.Pros 

258 3.26 Sangat Baik 

34. drg. Recita Indraswary, M.Sc 348 3.56 Sangat Baik 
35. Anggun Feranisa, S.Si, 

M.Biotech 
256 2.97 Baik 

36. drg. Irma Dewi Ratnawati, 
Sp.Perio 

328 3.27 Sangat Baik 

37. drg. Denta Aditya Prasetya, 
Sp.BMM 

235 2.96 Baik 

38. Dr. drg. Teguh Tri Widodo, 
M.Kes, Sp.Pros 

238 2.95 Baik 

39. Dr. drg. Jaka Kusnanta 
Wahyuntara, Sp.BM 

247 2.96 Baik 

40. drg. S. Rikko Hudyono, 
Sp.Perio., Mom.Impl 

236 3.28 Sangat Baik 

41. drg. Nira Ardlina, MDSc 321 3.17 Sangat Baik 
42. drg. Liftia Layyinatus Syifa', 

M. Biomed 
356 3.29 Sangat Baik 

43. drg. Isa Anshori, M. Biomed 289 2.98 Baik 
44. drg. Novi Sagita Rizky, 

Sp.Pros 
268 2.96 Baik 

45. drg. Arina Shafia, M. Biomed 294 3.05 Sangat Baik 
46. drg. Ken Sekar Langit, M.Si., 

Sp.OF 
268 2.97 Baik 

47. drg. Chariza Hanum Mayvita 
Iskandar, Sp.KGA 

256 2.98 Baik 

 

 


